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EDITAL N.° 01/2015

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDOS
PARA O ANO LETIVO DE 2015
Critérios estabelecidos na Lei n® 12.101/2009,

Lei n° 12.868/2013 e Decreto n® 8.242/2014.

A Associagao Anténio Vieira, inscrita no CNPJ 92.959.006/0001-09, certificada como
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, atua na area da educagcdao nos
seguintes niveis de ensino da Educacéo Basica: Educagéao Infantil (I, Il e Ill), Ensino

Fundamental de 1° a 5° ano e de 6° a 9° ano e Ensino Médio.

Mantenedora do:
Colégio Catarinense
CNPJ: 92.959.006/0014-23.

| - FINALIDADE

Art. 1° Este edital tem a finalidade de regulamentar a concessdo de bolsa de
estudos, tornando publicos os procedimentos, critérios e normas para o Processo
Seletivo de alunos bolsistas para o ano letivo de 2015, oferecendo bolsas de

estudos integrais (100%).

Paragrafo unico. Recomenda-se a leitura atenta do presente Edital, disponivel no

endereco www.colegiocatarinense.q12.br, no setor de Atendimento e

Relacionamento — Protocolo e no Setor de Servigo Social do Colégio Catarinense.

Il - DAS BOLSAS DE ESTUDO

Art. 2° As bolsas de estudos sdo concedidas, considerando:

| - A bolsa de estudos integral (100%) sera concedida ao aluno cuja renda familiar
per capita ndo exceder o valor de 1 %2 (um e meio) salario minimo nacional, vigente

no fechamento do processo de selecédo das bolsas de estudos.
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Art. 3° O perfil socioecondmico sera avaliado a partir da renda familiar per capita
bruta, obedecendo-se as exigéncias dos §§ 1° e 2°, art. 14, da Lei n.° 12.101, de 27
de novembro de 2009.

Paragrafo unico. O patriménio declarado deve ser compativel com os rendimentos

apresentados.

Art. 4° Cabe ressaltar a responsabilidade que a Lei n° 12.101, de 2009, coloca, ao

determinar, em seu art.15:

“§2° Compete a entidade de educagéo aferir as informagdes relativas ao perfil
socioecon6mico do candidato.

§3° As bolsas de estudos poderédo ser canceladas a qualquer tempo, em caso de
constatacdo de falsidade da informacdo prestada pelo bolsista ou seu
responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo das

demais sangdes civeis e penais cabiveis.”.

Art. 5° A bolsa de estudos concedida no ano letivo vigente ndo € automaticamente
renovada para o ano seguinte; faz-se necessaria a avaliagdo socioecondémica

anualmente, conforme legislagao vigente e Regimento Interno do Colégio.

Art. 6° As inscri¢gdes serdo presenciais, efetuadas no Colégio Catarinense, conforme
o periodo determinado neste Edital, portanto, ndo serédo recebidas inscricoes via

correio, telefone, fax ou e-mail e fora da data determinada.

Art. 7° A inscricdo somente podera ser realizada pelos pais ou responsavel legal,

mediante apresentagao dos seguintes documentos:

| - Cédula de Identidade e CPF do candidato (o CPF do candidato sera obrigatério
apenas no ato da matricula).

Il - CPF e Cédula de Identidade dos pais ou responsaveis legais.
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[l - Atestado de frequéncia do aluno da escola de origem.

IV - Comprovante de Residéncia (conta de agua, energia elétrica ou telefone).

Art.8° A selecado dos candidatos inscritos no processo seletivo de bolsas de estudos
sera realizada pelo Setor de Servico Social do Colégio Catarinense, sendo
acompanhada e aprovada pela Comissdo Avaliadora de Concessao de Bolsas de
Estudos.

Art.8° A selecado dos candidatos inscritos no processo seletivo de bolsas de estudos
sera realizada pelo Setor de Servico Social do Colégio Catarinense, sendo
acompanhada e aprovada pela Comissdo Avaliadora de Concessao de Bolsas de

Estudos.

Il - DA SELECAO

Art. 9° A selecao dos candidatos inscritos no processo seletivo de bolsas de estudos
sera operacionalizada pelo Setor de Servigo Social do Colégio Catarinense, sendo
acompanhada e referendada pela Comissado Avaliadora de Concessao de Bolsas de
Estudos.

Art. 10 O Assistente Social realizara o estudo socioecondmico da familia do
candidato, tendo como referencial:

| - Grupo familiar: entende-se por grupo familiar a unidade nuclear eventualmente
ampliada por outros individuos que com ela possuam lagos de parentesco ou de
afinidades, que formam um grupo doméstico, vivendo sob o mesmo teto e que se
mantém pela contribuicdo de seus membros, conforme inciso I, §1°, Art 2°, da Lei n°
10.836, de 09 de janeiro de 2004.

Il - A renda per capita familiar, calculada com base na renda bruta familiar mensal,
auferida por todos os membros do grupo familiar e composta do valor bruto da
venda de produtos agropecuarios, pré-labore, participagdo de lucros, salarios,

proventos, gratificacdes eventuais ou nao, gratificagcbes por cargo de chefia,
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pensdes alimenticias, aposentadorias, comissdes, outros rendimentos de trabalho
nao assalariado, rendimentos do mercado informal ou autbnomo comprovado
através de DECORE, aluguéis e demais rendimentos auferidos do patriménio, e
quaisquer outros de todos os membros do grupo familiar e de eventuais ajudas de
custo, dividida pelo numero de membros da familia.

[l - No caso de guarda compartilhada, que € a guarda juridica atribuida a ambos os
genitores, a renda familiar sera analisada da seguinte forma:

a) Nao havendo pagamento da pensdo alimenticia por nenhuma das partes,
havendo, portanto, somente uma divisdo de despesas, a renda familiar sera
analisada com base na renda de ambos os genitores.

b) Se a obrigacdo do pagamento da pensdo alimenticia recair para um dos
genitores, a renda familiar sera analisada com base na renda do genitor que recebe
os alimentos em nome do dependente, considerando, ainda, o valor correspondente

a pensao alimenticia.

Art. 11 Serao classificados os candidatos a partir do perfil socioecondmico familiar,
de acordo com a legislagdo em vigor, Regimento Escolar, Plano de Atendimento e
da documentagado comprobatdria exigida conforme Art. 33, Decreto n°® 8.242/2014,
de acordo com os critérios abaixo elencados, em ordem de prioridade:

1 - Menor renda per capita familiar.

2 - Residir nas proximidades do Colégio.

3 - Ter irmao/irma estudando do Colégio.

4 - Sorteio, no caso de empate.

Art. 12 A documentagéo solicitada € subsidio para a avaliagcdo socioeconémica e
analisada em entrevista com o responsavel, que podera ser complementada em
visita domiciliar feita pelo Assistente Social, em qualquer tempo, antes e durante a

vigéncia da bolsa, com a finalidade de aprofundar o estudo.
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Paragrafo unico. Todos os dados fornecidos serdo mantidos em sigilo e estardo

sujeitos a verificagao.

Art. 13 Os candidatos a bolsas de estudos avaliados, com parecer de deferimento e
que se encontrarem em lista de espera, poderdao ser chamados, caso haja

necessidade de complementar as vagas disponiveis, no decorrer do ano letivo.

IV — CALENDARIO DO PROCESSO DE CONCESSAO DE BOLSAS DE

ESTUDOS
DATA ACAO
01/06/2015 Langamento do Edital.
08 a 19/06/2015 Inscri¢des presenciais (na sala 130).

Prorrogacao 22 a 24/06/2015

Horarios:
Das 08h as 11h30min e das 13h as 17h.

Instrugdes e retirada para o preenchimento
do formulario socioecondmico na sala 148.

22 a 26/06/2015

Periodo de entrevistas/analise
socioecondmica com as familias.

01/07/2015

Publicagdo da lista de classificados no site
da instituicdo e no setor de Atendimento e
Relacionamento/Protocolo.

01 a 02/07/2015

Periodo de interposi¢ao de Recurso

03/07/2015

Divulgacdo da listagem final de
classificados no site e no setor de
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Atendimento e Relacionamento —
Protocolo.

06/07/2015 Reunido preparatoria para matricula e
orientacdes educacionais.

Horario:

Das 19h30min as 21h30min.

07 a10/07/2015 Matricula/assinatura de contratos.

28/07/2015 Ingresso do aluno novo.

V — BOLSAS DE ESTUDOS — 2015

Art. 14 — As bolsas de estudo integrais serdo concedidas de acordo com as vagas
ainda disponiveis em 2015, por turno e série, de acordo com a legislagdo vigente,

demonstradas no quadro abaixo:

- 21 bolsas para ingresso na 12 série do Ensino Médio Vespertino de turno integral.
- 21 bolsas para ingresso na 2?2 série do Ensino Médio Vespertino de turno integral.

- 14 bolsas para ingresso na 32 série do Ensino Médio Vespertino de turno integral.

O limite de inscrigbes para a 12 série do Ensino Médio Vespertino é de 30 inscritos.
O limite de inscri¢cdes para a 22 série do Ensino Médio Vespertino € de 30 inscritos.

O limite de inscri¢cdes para a 32 série do Ensino Médio Vespertino € de 20 inscritos.

Os candidatos excedentes ao numero de vagas e que estejam nos critérios da lei e

deste edital comporédo uma lista de espera.
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VI — DO PRAZO DE VIGENCIA DA BOLSA
Art. 15 A bolsa de estudos é concedida para o ano letivo de 2015, sendo individual,

pessoal e intransferivel.

VIl - PUBLICO-ALVO
Art. 16 Poderdo se inscrever e acessar as bolsas de estudo os candidatos

residentes na regido metropolitana de Floriandpolis.

Art. 17 O Colégio Catarinense segue as orientacbes previstas no Art. 208, |, da
Constituicdo Federal/1988; Art. 4° 1, da Lei 9394/1996 (LDB); Resolugdes n°
64/2010 e 227/2012, do Conselho Estadual de Educacéo/SC, cujas disposi¢des
norteiam a idade para ingresso na Educacgao Basica.

§1° Nao serdo aceitas inscricdes de candidatos birrepetentes ao segmento ao qual
esta se candidatando: 12, 22 e 3?2 série do Ensino Médio. Sendo os limites de idade
determinados de acordo com as seguintes datas:

12 série: ter nascido a partir de 1°/01/1999

22 série: ter nascido a partir de 1°/01/1998

32 série: ter nascido a partir de 1°/01/1997

§2° Nao serdo aceitos candidatos com aprovacdo em Progressao Parcial

(Dependéncia).

VIl - DA DOCUMENTAGAO
Art. 18 E condicdo, para a andlise da solicitacdo, o completo preenchimento do
formulario socioecondmico e, no ato da entrevista, a apresentacdo dos documentos

originais e a entrega de suas fotocopias.

- RG — Registro Geral (cédula de identidade), no caso de menores de 12 anos de

idade, apenas a certiddo de nascimento.
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- CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda.

- Certidao de casamento dos componentes do grupo familiar que forem legalmente
casados. Se houver unido estavel no grupo familiar, anexar escritura publica ou
declaragdo de proprio punho, feita por um dos cbnjuges e assinada por ambos,
registrada em cartério, que comprove o estado civil e/ou a declaragdo de unido
estavel.

- Comprovante de separacgao ou divércio dos pais, ou certiddo de 6bito, no caso de
um deles ndo constar no grupo familiar do candidato. Se os pais ndo forem
legalmente separados, apresentar uma declaragao registrada em cartério.

- Em caso de guarda/tutela/adocao, apresentar declaracao judicial.

| — Comprovantes de rendimentos do grupo familiar:

- Se assalariado: 06 ultimos contracheques.

- Extratos bancarios dos trés ultimos meses

- Se trabalhador auténomo ou profissional liberal: Declaracdo Comprobatéria de
Percepcdo de Rendimentos — DECORE - original, dos 3 (trés) ultimos meses, feita
por contador ou técnico contabil inscrito no CRC.

- Se estagiario, monitor e/ou jovem aprendiz: Contrato de estagio e comprovante
de recebimento de bolsa-auxilio do ultimo més.

- Se trabalhador do mercado informal, bicos e outros rendimentos: Declaracéo
com atividade desenvolvida, constando o rendimento médio reconhecido em
cartorio.

- Se nao exercer qualquer atividade remunerada: Declaracdo reconhecida em
cartorio.

- Proprietario de empresa: Pro-labore dos 3 (trés) ultimos meses; contrato social da
empresa; declaragdo do Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ;
demonstrativo de resultado; balanco/balancete contabil;

- Em caso de empresa inativa ou em baixa, apresentar declaracdo registrada da

junta comercial ou Prefeitura, retirada no municipio-sede da empresa.
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- Aposentado ou pensionista: Comprovante de aposentadoria ou pensao do ultimo
més (retirar nas agéncias do INSS ou via Internet, na pagina:

https://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml.

- Se trabalhador rural: Comprovante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais,
informando a renda bruta anual e/ou mensal. Este documento devera ser solicitado
junto ao Sindicato de sua cidade.

- Se desempregado: Se estiver recebendo Seguro-desemprego, apresentar
comprovante das parcelas recebidas e a Rescisao Trabalhista.

- Declaracao do Imposto de Renda completa, acompanhada do recibo, referente ao
ultimo exercicio fiscal, para todos os membros do grupo familiar obrigados a fazé-lo,
conforme as normas da Receita Federal.

- Em caso de isencdo do Imposto de Renda da Pessoa Fisica, apresentar o
documento (que consta no site da Receita Federal:

http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/index.

asp), com a seguinte frase: “sua declaragao nao consta na base de dados da

receita federal”.

- Carteira de Trabalho dos componentes do grupo familiar maiores de 18 anos
(paginas da foto, qualificagao civil, ultimo contrato de trabalho assinado e pagina
seguinte em branco).

- Comprovar as rendas decorrentes de outras fontes, como poupanga, aluguéis,
rendimentos financeiros, entre outros.

- Documento referente ao recebimento de pensdo alimenticia: Em caso de
recebimento de penséo alimenticia, apresentar a sentenga judicial e a declaragao
com o valor. Caso nao seja sentenca judicial, apresentar uma declaragao,
informando o valor da penséo registrada em cartério.

- Em caso de ajuda financeira de terceiros, apresentar declaracdo da pessoa que
fornece ajuda, com RG e CPF, devidamente registrada em Cartério.

- Comprovantes recentes de despesas: energia elétrica, agua, telefone fixo e celular

de todos os membros da familia, educagao (escola, faculdade, cursos), plano de
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saude, despesas meédicas, transporte escolar, dentista, material escolar, TV a

cabo/lnternet, empréstimos, extrato de cartdo de crédito, tributos e impostos.

- Comprovante das condigdes de moradia, quando financiada ou locada,
apresentando, se financiada, a ultima prestacdo paga; se locada, os trés ultimos
comprovantes de pagamento e/ou contrato de locagao; no caso de imovel cedido,

apresentar declaragéo de cedéncia do imovel.
- Comprovante de condominio, se houver.

- CNIS — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — folha 01 dos vinculos
empregaticios do trabalhador e folha 02 das remuneragdes do trabalhador —

Consulta recolhimento 12 meses, retirar na agéncia INSS.
- Negativa de recebimento de beneficio, retirar nas agéncias do INSS.

- Certiddo negativa ou positiva do registro de veiculos — DETRAN — pessoa fisica e

juridica, dos maiores de 18 anos, membros do grupo familiar.

- Histérico da Cadeia Sucessoria de Veiculos ou Certiddo de Propriedade dos

Veiculos ou Certidao Historico do Veiculo — DETRAN - Pessoa Fisica e Juridica;

- Quaisquer outros documentos que o profissional de Servigco Social julgar

necessario a comprovacao das informacgoes.

Observagao: Informamos que alguns documentos solicitados incidem taxas.

Paragrafo unico. Os documentos entregues ndo serdo devolvidos em hipotese

alguma e poderao estar sujeitos a comprovagéo a qualquer tempo.

IX — DA DIVULGAGAO DA LISTA DOS CONTEMPLADOS
Art. 19 A relagdo com o nome dos alunos contemplados com bolsa de estudos para
o ano de 2015 sera divulgada no site do Colégio Catarinense e em meio fisico, junto

ao setor de Atendimento e Relacionamento — Protocolo do Colégio.

X — DAS MATRICULAS

10



[‘CCOLEGIO 15

/\
CATARINENSE 110 ANOS ER%J%\S]@SR?RE

~ Rede Jesuita de Educacao 2015

Art. 20 A matricula, resultado desta selecédo, sera realizada conforme as datas

previstas no calendario do edital.

Art. 21 Por ocasido da matricula, o responsavel legal pelo candidato devera

preencher e assinar o Contrato de Prestacao de Servigos Educacionais.

Art. 22 Sera considerado desistente e imediatamente substituido por um candidato
em lista de espera, o candidato selecionado que ndo comparecer nos dias fixados
no calendario para a matricula ou nao assinar o Contrato de Prestacao de Servicos

Educacionais.

Art. 23 Sao documentos necessarios para a matricula:
| - RG — Registro Geral (cédula de identidade) e CPF do candidato.
Il - CPF e Registro Geral (cédula de identidade) dos pais ou responsaveis legais.

[l - Comprovante de residéncia dos pais ou responsavel (conta de agua, luz ou
telefone).
IV - Fotocopia da Carteira de Vacinagao (somente para os candidatos do Infantil A e

B e do 1° ao 5° Ano do Ensino Fundamental de nove anos).

V - Histérico escolar de séries/anos cursados do Ensino Fundamental e Médio,
incluindo o Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental, quando for o caso.

VI - Atestado de Transferéncia Escolar — obrigatério a partir do 2° ano do Ensino
Fundamental.

VI - O Termo de Responsabilidade, fornecido pelo Colégio, disponibilizado no setor
de Atendimento e Relacionamento — Protocolo.

VIl - O Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, fornecido pelo Colégio,

disponibilizado no setor de Atendimento e Relacionamento — Protocolo.

Art. 24 A matricula somente sera confirmada mediante a entrega de todos os

documentos solicitados.
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Art. 25 A Diregcdo ndo se responsabiliza pela admissdo dos candidatos que nao

observarem os critérios e as datas estabelecidas.

Xl — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 26 O processo de selegdo e concessao de bolsas de estudos sera realizado
sem interferéncias pessoais, ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios, tendo
como base, para a sua analise e deferimento, as regras estabelecidas na legislacao

vigente e neste edital.

Art. 27 A Comissdao Avaliadora de Concessédo de Bolsas de Estudos recebera
recursos, desde que por escrito e assinados.

§1° As solicitacbes de recurso da decisao que defere ou indefere a concessao de
bolsa sera analisada individualmente, conforme calendario, e a decisdo homologada
pela Comissao Avaliadora do Colégio Catarinense.

§2° Os recursos e casos omissos serdao avaliados pela Comissao Avaliadora de
Concessao de Bolsas para deliberagao.

§3° No caso do nao preenchimento das bolsas disponibilizadas pelos candidatos
selecionados, a Comisséo Avaliadora de Concessao de Bolsas de Estudos chamara

os candidatos da lista de espera.

Art. 28 Havendo cancelamento, transferéncia ou desisténcia de matricula, a bolsa de

estudos sera automaticamente cancelada.

Art. 29 A bolsa de estudos podera ser cancelada a qualquer momento, em caso de
inidoneidade da informacdo prestada pelo responsavel ou de documento

apresentado, sem prejuizo das demais sangdes civeis e penais cabiveis.
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Art. 30 O Colégio Catarinense integra a Rede Jesuita de Educacéo e visa a educar
para a exceléncia humana e académica, favorecendo uma formacédo integral da

pessoa, a servigo da fé e da promogéao da justica, com vistas ao bem comum.
Art. 31 Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no site do
Colégio Catarinense.

Floriandpolis, 1° de junho de 2015.

- Mais informagdes através dos telefones: 3251-1517; 3251-1543; 3251-1570, ou no

setor de Servigo Social.
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